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> COMUNICADO
Plenarios Promovidos pelo SINDETELCO na STEF Portugal

A Comissao Sindical do SINDETELCO na STEF Portugal realizou plenarios junto dos trabalhadores nas
varias plataformas da empresa, com o objetivo de auscultar os trabalhadores, recolher propostas e debater
matérias de interesse coletivo que serdo apresentadas a Dire¢do da empresa na nossa proxima reunido de
2 de outubro.

lemento do Pagamento do Subsidio de Férias em Horario Noturno

Foi efetuado um ponto de situagdo sobre o processo relativo ao complemento do pagamento do subsidio
de férias em horario noturno, encontrando-se o mesmo em processo judicial. Estd agendada audiéncia em
tribunal para o proximo dia 4 de novembro.

Regularizacao Fiscal dos 25% do Horario Noturno

Foi igualmente discutida a situagdo relacionada com a regularizagao fiscal dos 25% correspondentes ao
subsidio de horario noturno, tendo sido informado aos trabalhadores que esta questdo ja se encontra
solucionada e regularizada.

Nova Sala de Descanso na STEF PSI

Foi anunciada a construcdo de uma nova sala de descanso nas instala¢cdes da STEF PSI, com o objetivo de
melhorar as condigdes de conforto e bem-estar dos trabalhadores.

Melhorias no Espaco Dedicado as Trotinetes na STEF PSI

Foi também comunicado que serdo realizadas melhorias no espago destinado ao estacionamento e
acondicionamento de trotinetes nas instalagdes da STEF PSI, visando aumentar a seguranca e a
comodidade dos utilizadores.

Aumentos Salariais e Matérias Pecuniarias para 2027

Durante os plenarios foi promovida uma auscultacdo aos trabalhadores de todas as plataformas da
empresa relativamente aos aumentos salariais para o ano de 2027 e outras matérias de natureza
pecuniaria, nomeadamente o subsidio de alimentagao e o subsidio de frio.



As opinides, preocupacdes e propostas recolhidas junto dos trabalhadores serdo consolidadas e
apresentadas a Direcdo da empresa na reunido de 2 de outubro, com o objetivo de defender e valorizar
as condi¢des remuneratorias dos trabalhadores da STEF Portugal.

Outras Matérias a Apresentar a Direcao

Além dos temas anteriormente referidos, os trabalhadores apresentaram diversas propostas que serdo
levadas a reunido com a Direcdo, nomeadamente:

e Atribuicao de dias adicionais de férias, promovendo uma melhor conciliacdo entre a vida
profissional e pessoal;

e Implementacao de regimes de teletrabalho para funcdes compativeis, sempre que as
necessidades operacionais o permitam;

o Reforco da protecao de dados pessoais dos trabalhadores, nomeadamente no que respeita a
afixacdo de informacdo em locais acessiveis ao publico dentro das instalagdes da empresa;

e Picagem do Ponto e Utilizacao de EPIS, ja discutida anteriormente com a Diregdo, tendo como
objetivo de regulamentar a colocacdo e remocdo dos EPIs como tempo de trabalho efetivo. De
salientar que ja existe um principio de acordo sobre esta matéria que sera brevemente apresentado
a todos os trabalhadores, como habitualmente.

e Revisio do subsidio de transporte, de forma a acompanhar o aumento dos custos das
deslocagoes;

e Apresentacio de dados objetivos que fundamentem o valor do prémio atribuido aos
trabalhadores, promovendo maior transparéncia nos critérios utilizados para a sua determinacao,
bem como uma melhor compreenséo por parte dos trabalhadores relativamente aos resultados e
objetivos que suportam a atribuicdo do prémio.

e Criacdo e divulgacao de concursos internos, garantindo maior transparéncia e igualdade de
oportunidades na progressdo profissional;

e Promocao de acoes de formacao profissional em parceria com a CEFOSAP, a realizar nas
instalacbes da empresa, permitindo aos trabalhadores adquirir novas competéncias e valorizar o
seu percurso profissional;

o Pagamento integral das fracoes de horas extraordinarias, garantindo uma compensacao justa
pelo trabalho prestado para além do horario normal;

e Analise de outras propostas destinadas a melhoria das condicdoes de trabalho, incluindo
matérias relacionadas com salde e seguranca, organizacdo do trabalho, desenvolvimento
profissional e valorizacdo dos trabalhadores.

A participacdo de 127 trabalhadores nestes plenarios demonstra a importancia do dialogo, da unido e da
participacdo ativa na defesa dos direitos e interesses de todos.

A Comissao Sindical do SINDETELCO continuara a acompanhar os assuntos debatidos e a representar os
trabalhadores junto da empresa, defendendo a valorizagao profissional, melhores condicdes de trabalho e
uma justa compensacao pelo contributo diario de todos os trabalhadores para o sucesso da STEF Portugal.

Juntos, damos mais forca

a voz dos trabalhadores

Lisboa, 30 de Setembro 2026
A Comissao Sindical SINDETELCO - STEF Portugal




