
 

 

 

 

 

 

O QUE É QUE OS CTT 

ESTÃO À ESPERA? 
Os CTT têm a obrigação legal de garantir segurança e saúde no trabalho.  

Portugal atravessa uma onda de calor extrema, com várias regiões em alerta vermelho 

emitido pela Proteção Civil. Perante este cenário, perguntamos: que medidas adotaram os 

CTT? A resposta é simples: nenhuma. 

Riscos reais, respostas inexistentes: 

• Há locais de trabalho onde a climatização é inexistente ou está avariada — uma 

verdadeira miragem. 

• O SINDETELCO interveio em várias situações, tentando resolver avarias em sistemas de 

climatização que inexplicavelmente permanecem por reparar. 

• Existem trabalhadores a desempenhar funções no exterior durante as horas de maior 

calor, precisamente quando as autoridades recomendam que a população se proteja e 

evite esforços físicos. 

Para os CTT, tudo parece “normal”. Mas não é normal expor trabalhadores a riscos graves. 

Não é normal ignorar alertas oficiais. Não é normal desvalorizar a saúde de quem assegura o 

funcionamento diário da empresa. 

Exigimos medidas excecionais para um risco excecional 

A situação climatérica que vivemos exige respostas imediatas, concretas e eficazes. Os CTT 

têm de garantir condições de trabalho dignas, seguras e compatíveis com a lei. A segurança e 

saúde no trabalho não podem continuar a ser tratadas como um detalhe administrativo. 

O SINDETELCO reafirma: não aceitaremos que os trabalhadores continuem expostos a riscos 

evitáveis. A empresa tem meios, responsabilidade e obrigação de agir. 

EM DEFESA DOS TRABALHADORES 
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