SINDICATO DEMOCRATICO DOS TRABALHADORES
DOS CORREIOS, TELECOMUNICAGOES, MEDIA E SERVIGOS

SINDETELCO

UM SINDICATO PARA TODOS X

COMUNICADO 13/SN/2026

AE CTT 2026

SINDETELCO DA ACORDO DE PRINCIPIO

Realizou-se ontem, dia 21 de Abril, a sexta e uUltima reuniao da negociacao salarial 2026.

Nesta reuniao foi debatida a proposta final da empresa apresentada aos sindicatos na
guinta sessao negocial realizada em 13 de Abril.

Durante os dias que mediaram estas duas reunides o SINDETELCO visitou dezenas de
locais de trabalho e ouviu os Trabalhadores em relacao a proposta final da empresa.
Constatamos que ndo sendo uma proposta que os satisfizesse plenamente, ouvimos da
grande maioria deles que seria melhor aceitar esta proposta do que uma outra qualquer
que resultasse de um ato de gestdao da empresa que seria certamente muito pior nas
condigoes.

Com este enquadramento o SINDETELCO sentou-se ontem a mesa negocial com a
indicacao da grande maioria dos Trabalhadores e Associados para dar o seu acordo de
principio a empresa. Salientamos que o acordo de principio foi dado pelos 4 Sindicatos
mais representativos nos CTT.

ACORDO FINAL

= Aumento de 20 €uros para todos os trabalhadores no vencimento base, auferidos

a data de 31/12/2025, com efeitos a 1 de Janeiro 2026.

* Incremento adicional de 10 €uros para vigorar a partir de 1 de Julho 2026.

= Valor total do aumento 30€ a partir de 1 de Julho 2026, aplicavel a todos os

trabalhadores, independentemente do valor do vencimento mensal e na
atualizagao das tabelas salariais previstas no anexo lll e IV do Acordo de Empresa.
= Valor de 925€ como valor de retribuicao base mensal minima na empresa.

= Subsidio de Refeigdao: passa para 10,46€ com efeitos a 1 de Janeiro 2026.

= No vencimento de Maio serao ja refletidos os retroativos referentes a 1 Janeiro.
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