
 
 

 

ACT ALTICE 2024 
Contraproposta da Empresa - 8ª sessão negocial 

 

Decorreu na passada sexta-feira a 8ª reunião de negociação do ACT da Altice onde a 

empresa reformulou a sua proposta nos seguintes termos: 

• Vencimento mínimo de entrada Altice = 850€ na tabela salarial; 

• Vencimento mínimo para trabalhadores no ativo = 850€ + 1,5% = 862,75€; 

• Aumento salarial de 1,5% para todos os trabalhadores com um valor mínimo 
de 30 euros (em termos gerais até vencimentos até 2000€ aumento de 30€, 
acima dos 2000€ aumento de 1,5%) 

• Subsidio pequeno almoço = passa de 2,50€ para 2,90€ 

• Subsidio de almoço = 8,32€ para 9,60€ 

• Subsidio de jantar = 8,32€ para 9,60€ 

• Subsidio de ceia = 8,32€ para 9,60€ 

• Pacote comunicações = grátis até 31/12/2025 

• Prevenção  
Local = 1,85€ 

Remota = 2,50€ 

Remota Planeada = 3,05€ 

• Subsídio de Turno = aumento de 10% 

• Ficaram ainda garantidos 350 movimentos (progressões, nomeações e 
evoluções salariais) durante este ano 2024. 

 

O SINDETELCO reconhece que os valores apresentados ainda estão aquém do 

expectável e tudo faremos, em sede de negociação, para conseguir Aumentos Dignos 

para os Trabalhadores. 

Qualquer questão adicional estamos ao dispor nos canais habituais. 

Lisboa, 22 Janeiro 2024                                   O SECRETARIADO NACIONAL DO SINDETELCO 
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