ST. MARTA
LISBOA 1150
TAXAPAGA

| sindetelco@netcabo.pt | www.sindetelco.pt

SINDICATO DEMOCRATICO
DOS TRABALHADORES

e DA © ] Sector Grafico- 4 COMUNICADO 32/SN/2012

' SECTOR GRAFICO

Caros Companheiros,

O SINDETELCO - Sindicato Democratico dos trabalhadores das Comunicag¢des e dos Média, durante o ano 2012, tem
vindo a realizar reunides nas vdarias dreas da contratacdo coletiva que o sector grafico representa. Os contratos sao:

 APIGRAF - Apresentamos uma proposta para negociacdo com uma atualizacdo na tabela salarial, subsidio de

almogo e clausulas de expressdo pecunidria de 5%. A Associacdo respondeu por escrito, afirmando ndo querer
negociar o Contrato Coletivo de Trabalho dos Gréficos. Este contrato ndo tem atualizacdo desde a intervencdo em
2010 do Ministério da Economia e do Emprego. Situacdo com que o SINDETELCO ndo concordou e solicitou uma
reunido de negociacdo a qual ndo obteve qualquer alteracdo por parte da Associagdo.

Ha vdrios anos que ndo existe didlogo com esta Associacdo. Lamentamos esta atitude que a Associacdo tem
demonstrado. Assim foi solicitada uma reunido de conciliagdo ao Ministério. Nada alterou a posi¢cdo da Associagao, a
de ndo querer negociar, invocando a crise no pais e que as graficas de um modo geral atravessam.

«AIND - Imprensa - Foi apresentada também uma proposta para negocia¢gdo de aumento na tabela salarial,

subsidio de almogo, diuturnidades e clausulas de expressdo pecuniaria de 3%, para o ano de 2012. A Associag¢dao que
representa o sector nem respondeu, numa atitude de total desprezo por quem representa os trabalhadores desta
area. Estamos em fase de recorrer a via seguinte, no Ministério.

* ANIPC — 0 SINDETELCO elaborou uma proposta, a qual assenta numa atualizagdo em todas as matérias salarias e

cldusulas de expressdao pecunidria de 3%. Por parte desta Associacdo também ndo temos obtido qualquer
disponibilidade para uma resposta positiva de didlogo.

= A.E. Portucel —em janeiro de 2012 a empresa fez a denuncia do Acordo de Empresa. Perante esta situagao

entendemos que o caminho para chegar-mos a um bom porto é a de continuar a negociar diretamente. Sdo poucas
cladusulas que nos separam para podermos ter um novo acordo. Sera o acordo possivel para os nossos associados da
empresa, conforme informacgdo detalhada, enviada e divulgada em dinamizag¢do sindical, junto dos mesmos.

Estes tém sido alguns dos trabalhos desenvolvidos em 2012 pelo Secretariado Nacional do SINDETELCO —
setor grafico, bem como a divulgacdo de a¢bes de formacgdo direcionadas para dreas do sector, o atendimento aos
associados, o envio de comunicados com informacdo detalhada e individual para cada uma das areas, etc..

Ao longo deste ano as nossas maiores dificuldades foram ao nivel da negociagao coletiva, com as Associa¢oes das
respetivas dreas. Apostamos no didlogo social para resolver os problemas.

TUDO FAREMOS PARA QUE NO ANO DE 2013 SE ALCANCEM MAIORES RESULTADOS. ESSE E O

NOSSO MAIOR OBJECTIVO. ASSIM, SINDICALIZA-TE ESTAS MAIS PROTEGIDO.

Aproveitamos a oportunidade para desejar a todos os
trabalhadores, sem excec¢ao, um Feliz Natal e um préspero Ano
Novo. Saudamos todos desejando-vos os melhores sucessos
nas vossas vidas particulares e profissionais.
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