
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMAÇÃO  
AOS TRABALHADORES DA PORTUCEL 

 

 

Em resposta á ordem de serviço 13/13 de 27/12/2013, regulamento de regalias sociais, o Secretariado 

Nacional do Sindetelco tem a fazer as seguintes considerações: 

 

1- O SINDETELCO desconhecia a intenção da administração da Portucel quanto á 

criação de um regulamento de regalias sociais, nem tal assunto foi alguma vez abordado 

aquando das negociações do Acordo de Empresa. 

 

2- O compromisso assumido pela empresa durante as negociações do AE foi o de 

manter o complemento de subsídio de doença, bem como o complemento de subsídio de 

acidentes de trabalho e doença profissional, nos mesmos moldes em que anteriormente era 

aplicado. Disso resultou o texto final, acordado com o SINDETELCO. 

 

3- Não percebemos as razões que levaram a administração a criar um regulamento de 

regalias sociais sem o conhecimento do nosso sindicato, apesar de um pedido de reunião 

formalizado há já vários meses pelo SINDETELCO. 

 

4- O Secretariado Nacional do SINDETELCO considera uma falta de respeito 

institucional a impossibilidade do nosso sindicato se pronunciar antecipadamente sobre 

uma matéria que decorre diretamente do Acordo de Empresa.  

 

5- Consideramos lamentável e de grande insensibilidade social, que um apoio á 

saúde, dependa do desempenho profissional; do absentismo ou de um parecer da 

hierarquia (dada a subjetividade que lhe é inerente); como vem expresso no artigo 6º do 

regulamento de regalias sociais.  

 

6- O SINDETELCO continuará empenhado na luta pelo trabalho digno dentro 

da Portucel. Nesse sentido recorrerá a todos os instrumentos legais ao dispor na tentativa 

de mitigar os danos provocados por este regulamento. 

 

 

 

 

 

Lisboa, 30 de Dezembro de 2013 

O Secretariado Nacional do Sindetelco 

SINDICATO DEMOCRÁTICO DOS TRABALHADORES 

DAS COMUNICAÇÕES E DOS MEDIA 
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