ST. MARTA

LISBOA 1150
WWW.SINDETELCO.PT ﬁWWW.FACEBOOK.COM/SINDETELCO | E'MAIL: GERAL@SINDETELCO.PT TAXAPAGA

SINDICATO DEMOCRATICO

DOS TRABALHADORES
SINDETELCO DAS COMUNICACOES E DOS MEDIA

UM SINDICATO PARA TODOS s
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SERA ntsm QUE A ADMINISTRACAO DOS

GTTEXPRESSO SE DIGNA A REUNIR GONNOSGO?

O SINDETELCO reuniu no dia 23 de Outubro de 2013, no edificio Baltico, com a DRH dos CTT Correios
de Portugal, nomeadamente com o Dr. Anténio Marques, Director de Recursos Humanos, e Luisa
Alves, responsavel A.J.L/S.G. dos CTT.

Nesta reunido tivémos oportunidade, além da conversagdao sobre toda a situagdao atual nos CTT-
Correios de Portugal, de dialogar também acerca dos CTTEXPRESSO e das diversas questdes pendentes
gue continuam a aguardar resolugao.

A DRH dos CTT manifestou alguma abertura ao didlogo e foi-nos requisitado que fizéssemos chegar,
com a maior brevidade possivel, um pedido de reunido a Empresa para podermos falar exclusivamente
acerca dos assuntos que atormentam as vidas profissionais dos trabalhadores dos CTTEXPRESSO e
todas as questdes que ha muito vimos exigindo resolucdo junto dos CTTEXPRESSO.

Ha demasiado tempo que tentamos agendar uma reunidao com a Administracdao dos CTTEXPRESSO.
Requisitdmos a DRH dos CTT que interceda para acelerar a marcacao da referida reunido, pedida ja ha
mais _de um ano. Na agenda dessa reunidao pretendemos discutir os seguintes pontos:

» Transferéncia de trabalhadores por conveniéncia de servigo do C.O. Carvalhos e do
OPP Engenheiro Ferreira Dias para o CO da Perafita. A compensagao da
transferéncia continua por efectivar.

» Horario implementado sem conhecimento da CT e SINDETELCO no C.O. Perafita (5
dias de trabalho com 6 turnos, o que implica mais uma deslocagdao semanal sem
compensagao dos trabalhadores). ACT do Porto informou que este horario esta
ferido de ilegalidade (final do turno as 5h da manh3, o que faz com que os
trabalhadores nao tenham transporte publico disponivel para regressar as suas
residéncias).

» Auséncia de regulamentagcdo sobre a atribuicio de prémios mensais como
complemento variavel de vencimento.

» Falta de condi¢Oes de trabalho no cais de desembarque do C.O. Perafita.

» Auséncia de pagamento a dois trabalhadores da CTTEXPRESSO Coimbra, colocados
no CTC Taveiro, a trabalhar para a Fujitsu (prevengao diaria e fim-de-semana cujas
deslocag¢Ges nao sao abonadas).

Estamos certos de que desta vez a nossa comunicacdao merecera a melhor atencdo da Empresa e os
assuntos pendentes terdao uma resolugao mais célere.

UM ANO A ESPERA DO AGENDAMENTO DE UMA REUNIAO E ALGO QUE NAO PODEMOS ACEITAR
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