
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

CTTEXPRESSO 
 

INFORMAÇÃO AOS TRABALHADORES  
 

O Secretariado Nacional do SINDETELCO continua a sua luta em defesa dos trabalhadores 
da CTT-EXPRESSO. Esta luta está em todos os Centros Operacionais, desde C.O. Braga até 
ao C.O.Guia, no fundo onde existam problemas e situações que coloquem em causa os 
trabalhadores da CTT-EXPRESSO e o seu dia-a-dia. Estaremos sempre presentes em defesa 
dos nossos associados. 
 

A teimosia dos responsáveis da Empresa fecha muitas vezes a porta á resolução de um 
conjunto de situações que são legítimas para os trabalhadores da CTT-EXPRESSO, com a 
celeridade e bom senso que convinha a todas as partes quando se quer ter um clima de paz 
social. 
 

Assim no dia 7 e no dia 29 de Outubro de 2013, no Tribunal do Trabalho de Coimbra, vamos 
dar como provadas as denominadas “Ações de Processo Comum” que têm como suporte os 
seguintes itens:  
 

 Retirada do Prémio de Assiduidade; 

 Retirada do Prémio de Desempenho e Produtividade pela participação em reunião 

de trabalhadores devidamente marcada em conformidade com a lei; 

 Subsídio de Trabalho Noturno e Extraordinário. 

Estas situações são comuns à maioria dos Centros Operacionais e aos trabalhadores da CTT-
EXPRESSO. 
 

A mudança de instalações do MARL para o Edifício dos CTT Báltico que teve início a 15 de 
Agosto, ainda não está concluída, no que se refere ao pagamento do acréscimo de 
despesas que os trabalhadores tiveram nesta mudança. Fomos informados pelo DRH que a 
resolução está para muito breve. 
 

Na mudança dos trabalhadores do C.O. Coimbra na Pragueira para as instalações da C.T.C 
Coimbra em Taveiro, aqueles que tenham acréscimo de despesas devem fazer um mail 
dirigido ao DRH Dr. Mário Cerdeira, onde deve fazer um pedido devidamente 
fundamentado do acréscimo mensal que passaram a ter depois da mudança de local de 
trabalho. 
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Os dois trabalhadores da CTT-EXPRESSO que já se encontram no C.T.C. Taveiro estão a ser 
acompanhados pelo SINDETELCO e aguardamos, dentro do prazo que nos foi solicitado pela 
Empresa, para estudar esta nova situação que defina uma solução final e conclusiva para os 
trabalhadores. 
 

Em relação aos trabalhadores que estavam no C. O. Eng. Ferreira Dias e mudaram para as 
instalações do C.O. Perafita, a empresa informou-nos o seguinte: “Caso exista um 
acréscimo de despesas por parte do trabalhador ao deslocar-se para o seu novo local de 
trabalho, deve este fazer um mail dirigido ao DRH Dr. Mário Cerdeira onde faz um pedido 
devidamente fundamentado do acréscimo mensal que passou a ter depois da mudança de 
local de trabalho.” 
 

Na reunião tida com a DRH, no dia 20 de Setembro de 2013, onde esteve presente o 
Dirigente Nacional Victor Ferreira, com o DRH da CTT-EXPRESSO, Dr. Mário Cerdeira, voltou 
á discussão a situação dos trabalhadores que mudaram das instalações do C.O. Carvalhos 
para o C.O. Perafita.  
 

Este assunto já se arrasta há tempo demasiado e sempre que nos reunimos com a 
empresa, somos informados que “está para breve a solução”.  
 

Agora dizemos BASTA queremos uma solução com brevidade! 
 

Esperamos que não se trate de mais uma desculpa esfarrapada. O SINDETELCO e os 
trabalhadores vão dar mais uma vez o benefício á empresa “aquilo que os trabalhadores 
sempre deram“.  
 

Queremos acreditar que não vamos falar mais deste assunto no futuro, porque caso 
tenhamos que falar não será pelas melhores razões. Vamos acreditar que a 
Administração nos vai surpreender nos próximos dias. 
 

Em relação á Privatização a Empresa informou-nos que não estão em causa os postos de 
trabalho.  
 

Não estávamos á espera de ouvir outra coisa mas vamos estar atentos às mudanças. 
Somos contra a privatização do Grupo CTT e vamos continuar a acompanhar todo o 
processo e denunciar aquilo que para nós for menos claro. 

 

 

 

 

EM DEFESA DOS TRABALHADORES DOS CTTEXPRESSO 
 
 
Lisboa, 23 de Setembro de 2013                     O Secretariado Nacional do SINDETELCO 
 


