
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXISTE UM NOVO ACORDO DE EMPRESA  
 

Caros Associados:  
 
Chegou ao fim a maratona de negociações entre o Secretariado Nacional do SINDETELCO – 
Sindicato Democrático dos Trabalhadores das Comunicações e Média e a PORTUCEL. 
 
Já foi publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.º 27, de 22/7/2013 o novo Acordo de 
Empresa.  
 
Este novo Acordo Empresa (A.E.) entrou em vigor cinco dias após a publicação e abrange só os 
trabalhadores filiados no SINDETELCO pelo princípio da filiação sindical (Artº 496º Código do 
trabalho).  
 
Defendemos como sempre os interesses dos trabalhadores da Portucel. 
 
 
No SINDETELCO sempre acreditámos nas negociações e no diálogo Social. 
 
O Acordo de Empresa que agora entra em vigor é resultado de uma postura responsável das 
partes envolvidas. E que decididamente incute compromissos futuros para a continuidade do 
diálogo, concilia o respeito pela mesa de negociações em simultâneo com o conceito de 
competitividade. 
 
Para o SINDETELCO os trabalhadores são e serão sempre a prioridade da ação sindical. Este 
AE é um documento estruturante e essencial para uma relação laboral de equilíbrio e necessário 
para a manutenção da paz social. 

 

Politizar um processo negocial nunca foi opção, nem nunca será a nossa opção.  
 
Todo este resultado destrói por completo as dúvidas e afirmações que colocavam em causa a 
legitimidade do SINDETELCO nestas negociações. 
 
Para consultar o acordo de empresa pode aceder ao site do sindicato em www.sindetelco.pt no 
link «Sector Gráfico”.  
 
 
Lisboa, 31 de Julho de 2013                            O SECRETARIADO NACIONAL DO SINDETELCO 

                                                                                                COMUNICADO  16/SN/2013 

http://www.sindetelco.pt/

