
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CHEGAMOS AO ACORDO COM A PORTUCEL 
 

Na última reunião de conciliação realizada no Ministério do Trabalho e Segurança Social (MTSS), o 

Secretariado Nacional do SINDETELCO, chegou a acordo com a Portucel dando assim por encerrado este 

processo, que ameaçava por em causa a vigência do A.E., as condições de trabalho neles consagradas e a 

própria Contratação Colectiva com prejuízo para todos os trabalhadores da empresa. 

Foi, assim, possível garantir: 

 

 Vigência do A.E; 

 Garantia de que a Portucel não recorrerá a politicas de redução de pessoal; através de 

despedimentos, até por estes não se revelarem necessários; 

 Criação de novos postos de trabalho nomeadamente numa nova unidade fabril a inaugurar na 

região de AVEIRO - Cacia; 

 Aumento de 0,5% na massa salarial para efeitos de promoções e progressões que abrangerão no 

mínimo 20% dos trabalhadores, com produção de efeitos a Janeiro de 2011. 

 

Assim, o Secretariado Nacional do SINDETELCO que sempre defendeu as negociações directas em 

detrimento de Actos de Gestão e de conflitualidade desnecessárias, conseguiu assim garantir igualmente 

um clima de Concertação e Dialogo Social, tão importante nos tempos difíceis que vivemos, uma crise 

económica com tantas incertezas e desafios, que os próprios trabalhadores e as empresas terão de 

ultrapassar. 

 

Não temos assim dúvidas de ter contribuído de uma forma positiva e decisiva para uma estabilidade social 

na Portucel, bem como a empregabilidade e competitividade, contribuindo assim para o sucesso deste 

importante grupo empresarial e para o bem-estar dos seus trabalhadores.  

E POR ESTE MOTIVO OS NOSSOS ASSOCIADOS ESTÃO MAIS PROTEGIDOS. 

 

SOMOS DIFERENTES, APOSTAMOS NO DIALOGO SOCIAL PARA RESOLVER PROBLEMAS. 

EM DEFESA DO A.E. DA PORTUCEL APELAMOS QUE SE MOBILIZAR EM TORNO DO SINDETELCO. 

 

Lisboa, 4 de Maio de 2011 

O Secretariado Nacional do SINDETELCO 
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